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İşe Yeni Başlayan Personel                                       Birim Değişikliği Olan Personel 

BÖLÜM ORYANTASYON EĞİTİM KONULARI YAPILDI YAPILMADI 

1 Yatan hasta servisinin tanıtılması/ Fiziki yapısı   

2 Birim yöneticisi ve çalışanları ile tanıştırma   
3 Yatan hasta servisinin çalışma, ilke ve kurallarını açıklama   
4 Yatan hasta servisinin uygulanması gerekli güvenlik önlemleri hakkında 

bilgilendirme (Yangın, acil çıkış, hasta tahliye...) 
  

5 Bölümde kullanılan tıbbi cihazların tanıtımı ve kullanımı hakkında bilgilendirme 
(monitör, pulsoksimetre, infüzyon pompası.) 

  

6 Bölümle ilgili risklerin anlatılması, kişisel koruyucu ekipmanların tanıtılması.   

7 
Yatan hasta servisinin ortamı (ısı, ışık, havalandırma.. ,)hakkında bilgilendirme 

  

8 Yatan hasta servisinin ilgili yazılı düzenlemeler, döküman ve formlarla ilgili 
bilgilendirme 

  

9 Yatan hasta servisinin, hasta ve hasta yakını bilgilendirme kriterleri   

10 Hasta kayıtlarının tutulması, planlanan tedavinin ve yapılan tüm girişimlerin 
formlara eksiksiz işlenmesi 

  

11 Hasta monitörizasyonu, EKG takibi vb uygulamaların yapılması ve acil durmlarda 
izlenecek politikaların anlatımı (mavi kod..) 

  

12 Yatan hasta servisinin temel hemşirelik girişimleri uygulaması ve takibi   
13 Yatan hasta servisindeki hastaların, risk faktörlerinin (düşme,..) 

değerlendirilmesi ve gerekli önlemlerin alınması 
  

14 Hastanın tanısına göre ( temas izolasyonu, solunum izolasyonu.) uygun ortam 
ve pozisyonun sağlanması 

  

15 Ameliyat sonrası hastanın insizyon bölgesi kontrolü (Kanama, enfeksiyon.)   
16 Kan ve kan ürünleri bilgilerinin kontrolü, kaydı ve komplikasyonların izlenmesi   
17 Diğer.   

18 İkinci ay sonu değerlendirme   
19 Oryantasyon nöbeti planlaması   

Bölüm Uyum Değerlendirme Başarılı Başarısız 
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